Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2013

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (-—).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pozytku publicznego

2014-07-08

1. Nazwa organizacji

SISKOM - STOWARZYSZENIE INTEGRACJI STOtECZNEJ KOMUNIKACII

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA
kontaktowe
Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica MROCZNA Nr domu 5 Nr lokalu 23
Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 01-456 Poczta WARSZAWA Nr telefonu
Nr faksu 22-300-10-26 E-mail Strona www http://siskom.waw.pl
siskom@siskom.waw.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego 2009-12-28
5. Numer REGON 14063155100000 6. Numer KRS 0000260007
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji JAN JAKIEL PREZES TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji JAKUB ADAMSKI WICEPREZES TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) TOMASZ KRET SKARBNIK TAK
ROBERT CHWIALKOWSKI  |SEKRETARZ TAK
tUKASZ OLESZCZUK CZLONEK ZARZADU TAK
ADAM ZAJAC CZtONEK ZARZADU TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji [Tl J el T “ATplEE @9 155
MACIEJ MAJKUT PRZEWODNICZACY TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji KOMISJI REWIZYINEJ
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru) MICHAL SALEK CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYJNEJ
RAFAL KOWALSKI CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYJNEJ
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Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

1. Warszawska Mapa Barier. W 2013 r. Stowarzyszenie kontynuowato wtasng akcje rozpoczetg w 2011
roku. Do konica 2013 zebrano informacje na temat 1100 miejsc w Warszawie z utrudnionym dostepem.
W listopadzie 2013 roku Biuro Koordynacji Inwestycji i Remontéw w Pasie Drogowym wykazato
zainteresowanie akcjg Warszawska Mapa Barier. W 2014 roku nasze dane bedg wykorzystywane przy
planowaniu remontow w miescie. W ramach projektu Warszawska Mapa Barier uzyskano grant od
m.st. Warszawy i zrealizowano projekt ,,Przeprowadzenie badan terenowych oraz stworzenie
dokumentacji zdjeciowej barier architektonicznych w Warszawie wraz z raportem badawczym na
podstawie danych zebranych w projekcie Warszawska Mapa Barier.” Koszt 14 990,33 w tym dotacja 6
992,64 zt. W ramach tego projektu w grudniu 2013 zostat opracowany dokument pt. ,,Diagnoza
gtéwnych barier architektonicznych w przestrzeni publicznej Warszawy”.

2. Priorytety dla tramwajoéw. W 2013 roku Stowarzyszenie kontynuowato akcje rozpoczetg w 2011. W
ramach projektu ,Priorytet dla Tramwajéw” w 2013 roku za 6 044 zt powstato opracowanie pt.
»Koncepcja szybkiej trasy tramwajowej w ciggu Obwodnicy Srédmiejskiej na odcinku rondo
Zgrupowania AK "Radostaw" - rondo Zaba”. Dokument ma charakter wstepnego studium wykonalnosci
usprawnienia ruchu tramwajowego w ciggu pétnocnej czesci Obwodnicy Srédmieécia. Opracowaniem
tym zainteresowanie wykazaty Tramwaje Warszawskie.

3. Strona internetowa www.siskom.waw.pl. Strona Stowarzyszenia stanowi najwazniejszy publiczny
element dziatalnosci Stowarzyszenia. Wiele materiatéw jest udostepnionych wytgcznie poprzez serwis
internetowy SISKOM. Strona internetowa siskom.waw.pl jest najpopularniejszym portalem, ktéry
udostepnia dokumentacje srodowiskowe dla inwestycji komunikacyjnych, w czasie trwania konsultacji
spotecznych. Od 1 stycznia do 31 grudnia 2013 strone odwiedzono 1 328 157 razy, pobrano 10,5 TB
danych.

4. Wspétpraca z instytucjami publicznymi

« Regionalna Komisja ds. Ocen Oddziatywania na Srodowisko przy Regionalnej Dyrekcji Ochrony
Srodowiska. Komisja powstata w celu prowadzenia konsultacji z niezaleznymi ekspertami w sprawach
oddziatywania inwestycji na srodowisko. Cztonek SISKOM jest cztonkiem Komisji.

* Krajowa Komisja ds. Ocen Oddziatywania na Srodowisko przy Ministrze Srodowiska. Prezes SISKOM
jest cztonkiem Komisji.

e Komisja Dialogu Spotecznego ds. Transportu przy Biurze Koordynacji Inwestycji i Remontéw w Pasie
Drogowym m.st. Warszawy. Przedstawiciele Stowarzyszenia dziatajg w tej komisji.

¢ Komisja Dialogu Spotecznego ds. Architektury i Planowania Przestrzennego przy Biurze Architektury i
Planowania Przestrzennego m.st. Warszawy. Przedstawiciele Stowarzyszenia dziatajg w tej komisji.

e Wspétpraca z wladzami szczebla samorzgdowego i rzgdowego. Przedstawiciele SISKOM s3 zapraszani
przez witadze samorzagdowe z m.st. Warszawy i gmin w aglomeracji warszawskiej, jako gtos doradczy w
sprawach transportu i komunikacji.

e Wspétpraca z Biurem Koordynacji Remontéw i Inwestycji w Pasie Drogowym. Biuro zaczeto
wykorzystywac¢ dane z Warszawskiej Mapy Barier przy planowaniu remontéw i modernizacji
stotecznych ulic.

e Wspétpraca z Urzedem Transportu Kolejowego. Urzgd wykazat zainteresowanie opracowaniami
wykonanymi przez SISKOM, dotyczacymi dostepnosci stacji i przystankédw kolejowych. W 2013 doszto
do spotkania w UTK poswieconego dostepnosci infrastruktury kolejowej. Urzagd zamiescit na swojej
stronie internetowej dwa opracowania wykonane przez SISKOM.

e W 2013 roku doszto tez do spotkania Stowarzyszenia z wiceministrem ds. kolejnictwa w Ministerstwie
Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej ws. likwidacji barier architektonicznych i poprawy
dostepnosci na stacjach i przystankach kolejowych w Warszawie.

5. Korespondencja. SISKOM prowadzi korespondencje z urzedami centralnymi i samorzagdowymi
wszystkich szczebli. W 2013 roku Stowarzyszenie skupito sie na opiniowaniu miejscowych planéw
zagospodarowania przestrzennego, zmian w Studium Uwarunkowan i Kierunkéw Zagospodarowania
Przestrzennego m.st. Warszawy oraz plandw wojewddztwa mazowieckiego (9 pism). Stowarzyszenie
skfadato tez swoje uwagi w konsultacjach spotecznych dotyczacych inwestycji drogowych w Warszawie
i okolicach oraz sktadato wnioski ws. organizacji ruchu drogowego w ciggach istniejgcych drog (5 pism ),
a takze zajmowato sie szeroko rozumianym transportem zbiorowym (5 pism)
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[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

=

=

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan

organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

publicznego

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji)

| RITRa grTITT

[] powiat

[] kilka powiatéw

RITRO VWWUJCTVWWOUZ VY

B caly kraj

[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

500000

Osoby prawne

40

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
7 Nie

3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdw, sfery dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

dziatalnos¢ wspomagajgca rozwoj
gospodarczy, w tym rozwgj

kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie | Przedsigbiorczosci

(Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz. 1536, z pézn. zm.), zaczynajqc od
najwazniejszej wraz z odnoszgcym sie do nich przedmiotem

dziatalnosci

Prowadzenie dziaftan i
kampanii na rzecz rozwoju
infrastruktury
komunikacyjnej i
elementdéw z nig
zwigzanych oraz poprawy
jakosci komunikacji.

dziatalnos¢ wspomagajgca rozwoj
wspolnot i spotecznosci lokalnych

Organizacja i uczestnictwo
w spotkaniach,
konferencjach,
seminariach, kursach,
szkoleniach, warsztatach,
prelekcjach, wyktadach,
wystawach i wycieczkach,
przedstawiajgcych aktualny
stan oraz wiedze dotyczaca
planowanych,
projektowanych i
istniejgcych inwestycji.

upowszechnianie i ochrona wolnosci i
praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatania
wspomagajgce rozwoj demokracji

Aktywne dziatania na rzecz
zwiekszania roli
partycypacji spotecznej w
planowaniu i
przygotowywaniu
inwestycji.

4. Informacja dotyczaca przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
® Nie
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Sfera dziatalnosci pozytku publicznego
4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod

Przedmiot dziatalnosci

wzgledem wielkosci wydatkowanych Srodkdw, sfery dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej wraz z odnoszgcym
sie do nich przedmiotem dziatalnosci

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat trzech gtownych rodzajow
dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od
gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

11l. Ogdlne informacje o uzyskanych przychodach i poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

28,164.58 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

26,704.59 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 1,459.99 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 6,992.64 zt
1.3. taczna kwota przychodoéw z darowizn (od 0séb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 50.00 zt
2. Informacja o kosztach organizacji

2.1. taczna kwota kosztow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat) 32,441.45 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach: 32,441.45 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

29,187.28 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty administracyjne 3,221.40 zt
e) Pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 32.77 z#
3. Wynik finansowy na catosci dziatalnosci organizacji pozytku publicznego 4,276.87 2t

w okresie sprawozdawczym
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

4. Informacje o uzyskanym przychodzie z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych oraz o sposobie wydatkowania tych

srodkow
4.1. Przychody z 1% podatku 19,711.35 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 22 194.64 7t

w okresie sprawozdawczym ogétem

4.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Prowadzenie serwisu internetowego www.siskom.waw.pl wraz z pracami modernizacyjnymi 6,367.29 zt
2|Dziatania w ramach makroprojektu Warszawska Mapa Barier wkfad wtasny do projektu Raport 9,283.35 zt
Terenowy oraz prowadzenie serwisu mapabarier.siskom.waw.pl wraz z pracami
modernizacyjnymi, promocja projektu i promocja dobrej praktyki w tym zakresie
3|Dziatania w ramach makroprojektu Priorytet dla Tramwajéw w tym wykonanie opracowania 6,344.00 zt
,Koncepcja szybkiej trasy tramwajowej w ciaggu Obwodnicy Srédmiejskiej na odcinku rondo
Zgrupowania AK "Radostaw" - rondo Zaba” oraz wykonanie filmu pokazujacego dziatanie
priorytetu
4|Udziat w postepowaniach administracyjnych i sagdowych 200.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
W z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 zt
zwolnien
[~ zopfaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [~ zopfat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z
pdéin. zm.)

= Mie

[~ wiasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach L] uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L L " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

0.0 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

0.0 etatow

1.3. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

8.0 0sbb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

f* Tak
" Nie

49.00 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z
organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

" Tak
® Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

20,894.00 zt

a) z tytutu umoéw o prace

0.00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

20,894.00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

856.16 zt

3. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6,044.00 zt

VII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Mie
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2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Jan Jakiel, Jakub Adamski,
Tomasz Kret, Robert
Chwiatkowski / 02.07.2014
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